WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1) nazwa i siedziba organizacji

STOWARZYSZENIE INTERWENCJI PRAWNEJ
01-204 WARSZAWA

UL. SIEDMIOGRODZKA 5 51

0000240024

2) czas trwania dziatalnosci organizacji, jezeli jest ograniczony

3) okres objety sprawozdaniem finansowym
01.01.2017 - 31.12.2017

4) czy sprawozdanie finansowe zawiera dane faczne, jezeli w skiad jednostki wchodza wewnetrzne
jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielne sprawozdania finansowe

5) czy sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez jednostke w dajacej sig¢ przewidzie¢ przysztosci oraz czy nie istnieja okolicznosci
wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nia dziatalnosci

Roczne sprawozdanie sporzgdzono przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci przez Stowarzyszenie, co
najmniej 12 miesiecy i diuzej.

Nie sg nam znane okoliczno$ci, ktére wskazywatyby na istnienie powaznych zagrozen dla kontynuowania przez
Stowarzyszenie dziatalnosci.

6) w przypadku sprawozdania finansowego sporzadzonego za okres, w ciggu ktérego nastapito
potaczenie, prosimy wskazac, ze jest to sprawozdanie finansowe sporzadzone po potaczeniu spoétek,
oraz prosimy wskaza¢ zastosowang metode rozliczenia potaczenia (nabycia, taczenia udziatow)

7) oméwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow
(takze amortyzacji), pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania
finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Wyceny aktywow i pasywow dokonuje sie wg nastepujacych zasad:

- srodki trwate, wartosci niematerialne i prawne oraz $rodki trwate w budowie wg cen nabycia,
pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne,

- rzeczowe sktadniki aktywéw obrotowych - wedtug cen nabycia,

- zobowigzania - w kwocie wymagajacej zaptaty,

- kapitaty wtasne oraz pozostate aktywa i pasywa - w wartosci nominalne;,

- przedmioty o okresie uzywania diuzszym niz rok, o wartosci poczgtkowej do 3 500 zt, odpisuje sig w
miesigcu ich zakupu w koszty dziatalnosci, ktérej majg stuzy¢ jako zuzycie materiatow,

- przedmioty o okresie uzywania diuzszym niz rok, o wartoéci powyzej 3 500 zi, zalicza sie do srodkow
trwatych. Amortyzowane s3 metodg liniowg wedtug przyjetego planu amortyzaciji.

- Wartogci niematerialne i prawne o jednostkowej cenie zakupu o nie przekraczajgcej 3 500 zl, odpisuje sie
jednorazowo w koszty,

- pozostate wartosci niematerialne | prawne amortyzuje sie wedtug przyjetego planu amortyzacji.

W zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz samorzgddéw Terytorialnych
prowadzona jest szczegotowa ewidencja dla kazdego projektu oddzielnie w uktadzie pozycji budzetow i
wymogoéw jednostek dotujgcych.

Sporzadzono dnia: ﬂé 07 off

)

Ewa Grzegrzétka

CZLONKINT ZARZADU
Stowarzyszenia Interwencji Prawnej
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STOWARZYSZENIE INTERWENCJI PRAWNEJ
01-204 WARSZAWA

UL. SIEDMIOGRODZKA 5 51
0000240024 B I LA N S

sporzadzony na dzien: 2017-12-31

Stan na
2017-01-01 2017-12-31
Waﬁoéci niematerialne i prawne 0.00
1 Koszty zakonczonych prac rozwojowych 0.00 0.00
2 Wartosé firmy 0.00 0.00
3 Inne warto$ci niematerialne i prawne 0.00 0.00
< Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne 0.00 0.00
I Rzeczowe aktywa trwate 0.00 0.00
1 |Srodki trwate 0.00 0.00
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 0.00 0.00
b) budynki, lokale, prawa do lokali i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 0.00 0.00
c) urzgdzenia techniczne i maszyny 0.00 0.00
d) srodki transportu 0.00 0.00
e) inne $rodki trwate 0.00 0.00
2 |Srodki trwate w budowie 0.00 0.00
3 Zaliczki na srodki trwate w budowie 0.00 0.00
1] Naleznosci dtugoterminowe 0.00 0.00
1 Od jednostek powigzanych 0.00 0.00
2 Od pozostatych jednostek, w ktorych jednostka posiada zaangazowanie w 0.00 0.00
kapitale
3 Od jednostek pozostatych 0.00 0.00
v Inwestycje dtugoterminowe 0.00 0.00
1 Nieruchomosci 0.00 0.00
2 Wartosci niematerialne i prawne 0.00 0.00
3 Dtugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
a) w jednostkach powigzanych 0.00 0.00
- udziaty lub akcje 0.00 0.00
- inne papiery warto$ciowe 0.00 0.00
- udzielone pozyczki 0.00 0.00
- inne diugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
b) w pozostatych jednostkach, w ktérych jednostka posiada zaangazowanie w 0.00 0.00
kapitale
- udziaty lub akcje 0.00 0.00
- inne papiery warto$ciowe 0.00 0.00
- udzielone pozyczki 0.00 0.00
- inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
c) w pozostatych jednostkach 0.00 0.00
- udziaty lub akcje 0.00 0.00
- inne papiery warto$ciowe 0.00 0.00
- udzielone pozyczki 0.00 0.00

Druk: MPiPS




- inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
Inne inwestycje dtugoterminowe 0.00 0.00
vV Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0.00 0.00
1 Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0.00 0.00
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 0.00 0.00
B . |Aktywaobrotowe @ @ |  598397.52|  844,153.20
— | -
1 |Materialy 0.00 0.00
2 Pétprodukty i produkty w toku 0.00 0.00
3 Produkty gotowe 0.00 0.00
4 Towary 0.00 0.00
5 Zaliczki na dostawy i ustugi 0.00 0.00
Il Naleznosci krétkoterminowe 28,014.84 56,106.98
1 Naleznosci od jednostek powigzanych 0.00 0.00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty 0.00 0.00
- do 12 miesiecy 0.00 0.00
- powyzej 12 miesiecy 0.00 0.00
b) inne 0.00 0.00
2 Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktorych jednostka posiada 0.00 0.00
zaangazowanie w kapitale
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty 0.00 0.00
- do 12 miesiecy 0.00 0.00
- powyzej 12 miesiecy 0.00 0.00
b) inne 0.00 0.00
3 Naleznosci od pozostatych jednostek 28,014.84 56,106.98
a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie sptaty 14,289.59 29,351.98
- do 12 miesiecy 14,289.59 29,351.98
- powyzej 12 miesiecy 0.00 0.00
b) z tytutu podatkéw, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz 2,405.37 7,474.51
innych tytutéw publicznoprawnych
c) inne 11,319.88 19,280.49
d) dochodzone na drodze sadowe;j 0.00 0.00
1] Inwestycje krotkoterminowe 570,382.68 788,046.22
1 Krotkoterminowe aktywa finansowe 570,382.68 788,046.22
a) w jednostkach powigzanych 0.00 0.00
- udziaty lub akcje 0.00 0.00
- inne papiery warto$ciowe 0.00 0.00
- udzielone pozyczki 0.00 0.00
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
b) w pozostatych jednostkach 0.00 0.00
- udziaty lub akcje 0.00 0.00
- inne papiery wartosciowe 0.00 0.00
- udzielone pozyczki 0.00 0.00
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe 0.00 0.00
c) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 570,382.68 788,046.22
- $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach 570,382.68 788,046.22
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- inne $rodki pieniezne

- inne aktywa pieniezne

Inne inwestycje krotkoterminowe

Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Nalezne wplaty 1 na kapitat (fundusz) podstawowy

L Kapitat (fundusz_

zaangazowanie w kapitale

Kapitat (fundusz) podstawuwy 0.00 0.00
Il Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym nadwyzka warto4ci sprzedazy (wartosci 0.00 0.00
emisyjnej) nad wartoscig nominalng udziatow (akji)
1] Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym z tytutu aktualizacji wartosci 0.00 0.00
godziwej
\% Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym; 0.00 0.00
- tworzone zgodnie z umowg (statusem) spétki 0.00 0.00
- na udzialy (akcje) wiasne 0.00 0.00
Vi Zysk (strata) z lat ubiegtych 0.00 0.00
Vil Zysk (strata) netto 0.00 0.00
VIl [Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wnaikosc u1emna) 425,705.11 500,094.56
g8 Zobowiazania | rezerwy na zohowiqzania - 172,692.4
A Rezerwy na zobowiazania | 0, 0.0
1 Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 000 . 0.00
2 Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0.00 0.00
- diugoterminowa 0.00 0.00
- krétkoterminowa 0.00 0.00
3 Pozostate rezerwy 0.00 0.00
- dtugoterminowa 0.00 0.00
- krotkoterminowa 0.00 0.00
I [Zobowiszania dugoterminows 000
1 E Wobec }édnﬁstek ;D‘n;;viéz.any.ch i 0.00 ..(.J'.OO
2 Wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada Zaangazowanie 0.00 0.00
w kapitale
3 Wobec pozostatych jednostek 0.00 0.00
a) kredyty i pozyczki 0.00 0.00
b) z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 0.00 0.00
c) inne zobowigzania finansowe 0.00 0.00
d) zobowigzania wekslowe 0.00 0.00
e) inne 0.00 0.00
1l Zohowigzania krétkoterminowe 167,391.80 44,058.64
1 Zobowigzania wobec jednostek powigzanych 0.00 0.00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 0.00 0.00
- do 12 miesiecy 0.00 0.00
- powyzej 12 miesiecy 0.00 0.00
b) inne 0.00 0.00
2 Zobowigzania wobec pozostatych jednostek, w ktérych jednostka posiada 0.00 0.00
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a) z tytulu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 0.00 0.00

- do 12 miesiecy 0.00 0.00

- powyzej 12 miesiecy 0.00 0.00

b) inne 0.00 0.00

3 Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 167,391.80 44,058.64

a) kredyty i pozyczki 15,000.00 15,000.00

b) z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych 0.00 0.00

c) inne zobowigzania finansowe 0.00 0.00

d) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci 7.00 7.00

- do 12 miesiecy 7.00 7.00

- powyzej 12 miesiecy 0.00 0.00

e) zaliczki otrzymane na dostawy i ustugi 0.00 0.00

f) zobowiazania wekslowe 0.00 0.00

Q) z tytutu podatkéw, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz innych 5,600.20 11,618.00
tytutow publicznoprawnych

h) z tytutu wynagrodzen 0.00 5.96

i) inne 146,784.60 17,427.68

4 Fundusze specjalne 0.00 0.00

IV Rozliczenia miedzyokresowe 5,300.61 300,000.00

1 Ujemna warto$¢ firmy 0.00 0.00

2 Inne rozliczenia miedzyokresowe 5,300.61 300,000.00

- diugoterminowe 0.00 0.00

- krotkoterminowe 5,300.61 300,000.00

~ [PASYWA razen | sessersz|  maatsnao

Sporzadzono dnia:
A

N I A2
Iwona Paﬁczyﬁmly%%}é‘ fczyk
ul. Seczkowa 63 E 03.96 wa
| ) . RSZA
NIP: 825-136-57-66 REGON: 3620?82\?5
oiuro: ul. Zelazna 87 lok 312 00-879 W-wa

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksigg
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Witold Klaus ~ Pprof.

PAN dr hab, Witold Klaus

{/
v skfa RZADU

Stowarzyszcnic Ihterwencji Prawnej

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich czionkow tego organu - na podstawie art. 52 ust.

2 ustawy o rachunkowosci
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STOWARZYSZENIE INTERWENCJI PRAWNEJ
01-204 WARSZAWA

UL. SIEDMIOGRODZKA 5 51

RACHUNEK ZYSKOW i STRAT

0000240024 na dzien: 2017-12-31
Rachunek 2yskow i strat wariant poréwnawezy zgednie z zat. Nr 1 do Ustawy o
rachunkowosci
Pozycja Wyszczegblnienie Kwota za rok | Kwota za rok
poprzedni obrotowy
1 2 3 4
A, Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi, w tym od jednostek 5,219.51 27,499.02
powiazanych
L. Przychody netto ze sprzedazy produktéw - 5219511 27,490.02
Il. Zmiana stanu produktéw (zwigkszenie - warto$¢ dodatnia, zmniejszenie - 00|
warto$¢ ujemna)
M. Koszt wytworzenia produktdéw na wiasne potrzeby jednostki
V. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow
B. Koszty dziatalnosci operacyjnej
l. Amortyzacja . 0.00
Il Zuzycie materiatow i energii . 0.00
1l Ustugi obce
V. Podatki i optaty, w tym podatek akcyzowy
V. Wynagrodzenia
VI. |Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia, w tym emerytalne 70.00 o
VIIl.  |Pozostate koszty rodzajowe 468.08 .fﬁzj,"1'33¢34
VIl [Warto$¢ sprzedanych towardw i materiatow . 000l et 10.00
C. Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) 1.747...57 25,304.90
D. Pozostale przychody operacyjne 2,943,515.08 1,804,460.45
l. Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych G ook 000
1. Dotacje ? 0.00
M. Aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych ; 000 e o 0 0.00
V. Inne przychody operacyjne 610,055.96 1,804,460.45
1. |Przychody z dziatalnosci nieodptatne] pozytku publicznego 52370713 ::.5;::.'1_.524.Q5_O.8'1'
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 85,83386 ' :* 150,139.81
3. Inne przychody operacyjne T 51407 1 30,269.83
E. Pozostale koszty operacyjne 2,518,743..21 1,323,385.48
I Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywéw trwatych i 000 - = 1. 0.00
Il.  |Aktualizacja warto$ci aktywéw niefinansowych ( i 000 L - 0.00
M. Inne koszty operacyjne 2,91 8;%43.21 1,323,385.48
1. |Koszty z dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego 124357 2.51] :;:'f1;§3_02;:482-48
2. Koszty z dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego L i 20,902.21
3. Inne koszty operacyjne - tharl 0.79
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 426;519.44 506,379.87
G. Przychody finansowe 3,822.96 999.97
I Dywidendy i udziaty w zyskach, w tym 0.00 0.00
a) od jednostek powigzanych, w tym w ktérych jednostka posiada o001 0.00
zaangazowanie w kapitale ol s
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b) od jednostek pozostatych, w tym w ktorych jednostka posiada
zaangazowanie w kapitale

1. Odsetki, w tym od jednostek powigzanych

. Zysk z tytutu rozchodu aktywoéw finansowych, w tym w jednostkach
powigzanych

IV.  |Aktualizacja wartosci aktywow finansowych

Inne

Koszty finansowe

l. Odsetki, w tym dla jednostek powigzanych

1. Strata z tytutu rozchodu aktywoéw finansowych, w tym w jednostkach
powigzanych

1. Aktualizacja wartosci aktywéw finansowych

V. Inne

1. Zysk (strata) brutto (F + G - H)

o, Podatek dochodowy

K. Pozostate obowiazkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty) S 00
L. [Zysk (strata) netto (I - J - K) 5‘00,094.564

Sporzadzono dnia:

lwona Panczyk
EMIST Iwona Pariczyk

ul. Seczkowa 63 E 03-986 WA |
S¢ x g RS
~ NIP.825-136-57.66 REGON 36202?)?31/‘2?5 ’

o J\%@’)\E?\ Zelazna 87 ok 312 00-879 W

Imig, nazwisko | podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych ¢ na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci

E2ESZARZADU

Stowarzypzcnic Interwencji Prawncj

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
nkow tego organu - na podstawie art. 52 ust.
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DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA

1. Szczegbtowy zakres zmian wartosci grup rodzajowych srodkéw trwatych wartosci niematerialnych i prawnych
oraz trwatych lokat finansowych, zawierajgcy stan tych aktywéw na poczatek roku obrotowego, zZwiekszenia z
tytutu: przeceny inwestycji, przemieszczen wewngtrznych, zmniejszenia oraz stan na koniec roku obrotowego,
a dla majatku amortyzowanego - tytutéw zmian dotychczasowej amortyzacji (umorzenia)

Stowarzyszenie nie posiada $rodkéw trwatych, posiada wyposazenie (sprzet komputerowy, wyposazenie biura-
meble itp.) zakupione w latach poprzednich, ze srodkéw dotacji , o wartoéci ok.130 tys.zt.

Wartosci niematerialne i prawne dotyczg programu komputerowego LEGALIS catkowicie umorzonego:
2. Wartos¢ gruntow uzytkowych wieczysécie
Stowarzyszenie nie posiada gruntéw.

3. Wartos¢ nie amortyzowanych (umorzonych) przez jednostke $rodkéw trwatych uzywanych na podstawie
umow najmu, dzierzawy i innych umaow.

Stowarzyszenie nie posiada.
4. Zobowigzanie wobec budzetu paristwa lub gminy z tytutu uzyskania prawa wtasnosci budynkéw i budowli.
zobowigzania z w/w tytutu - nie wystepuja
5. Dane o strukturze Funduszu statutowego stowarzyszenia .
Stowarzyszenie nie posiada funduszu statutowego.
Stowarzyszenie dysponuje $rodkami wtasnymi, pochodzacymi m.in. z grantu instytucjonalnego uzyskanego

w latach poprzednich. Srodki te pozwalajg na zabezpieczenie ptynnosci finansowej stowarzyszenia.

6. Stan na poczatku roku obrotowego, zwigkszenia i wykorzystanie oraz stan konicowy kapitatow (funduszéw)
zapasowych i rezerwowych.

Nie wystapity
7. Propozycje co do sposobu podziatu zysku lub pokrycia straty za rok obrotowy.

Stowarzyszenie jest organizacjg spoteczng pozytku publicznego dziatajgcg non profit.
Nadwyzka przychodéw nad wydatkami zwigksza przychody w roku nastepnym, natomiast nadwyzka
wydatkéw nad przychodami zwigksza koszty w roku nastepnym.

Zysk z prowadzonej przez Stowarzyszenie dziatalnosci statutowej odptatnej oraz dziatalnosci
gospodarczej przeznaczony jest corocznie na pokrycie kosztow lat nastepnych.

8. Dane o stanie rezerw wedtug celu ich utworzenia na poczatek roku obrotowego, zwiekszeniach,
wykorzystaniu, rozwigzaniu i stanie na koniec roku obrotowego, ze wskazaniem tych z nich, ktére korygujg
stan naleznosci .

Stowarzyszenie w 2017 r. podjefo decyzje o utworzeniu rezerwy na koszty realizacji projektu "No Detention
Necessary" w 2018 roku - gdyz w 2017 wplynety od dotacjodawcy $rodki na realizacje zadan Projektu w 2017
riw 2018 r. Rezerwe zatozono w kwocie: 300 ty$ zt.

Stan rezerw na 01.01.2017 r. - 0,00 zt
Zwigkszenia rezerw w 2017 r. - 300 000,00 zt
Stan rezerw na 31.12.2017 r. - 300 000,00 zt

9 . Podziat zobowigzari wg pozycji bilansu o pozostatym na dzien bilansowy, przewidywanym umowa, okresie
splaty:
do 1-go roku: 44 tys.zt

10. Wykaz czynnych i biemych rozliczeri migdzyokresowych oraz przychodéw przysztych okreséw.
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Rozliczenie miedzyokresowe bierne - utworzono rezerwe na koszty realizacji projektu w wys 300 tys zt
11. Wykaz grup zobowigzan zabezpieczonych na majgtku jednostki (ze wskazaniem ich rodzaju)

nie wystapity

12. Zobowigzania warunkowe, w tym rowniez udzielone przez jednostke gwarancje
i poreczenia, takze wekslowe.

Nie wystepujg

| el

13. Struktura rzeczowa (rodzaje dziatalnosci) i terytorialna (kraj, eksport) przychodoéw ze sprzedazy towardw i
produktow.

Organizacja szkolen (kraj) - 27 499,02 zt —przychody dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia
Konsultacje prawne, porady prawne - 150 139,81 zi- przychody dziatalnosci statutowej odptatnej

Wszystkie w/w uzyskiwane sa z dziatalnosci na terenie kraju

14 Wysokosc i wyjasnienie przyczyn nieplanowanych odpiséw amortyzacyjnych (umorzeniowych)
- nie wystapity

16. Wysokosé odpiséw aktualizacyjnych warto$é zapasdw, o ktérych mowa w art..35 ust.3

- nie wystapity

16. Informacje o przychodach, kosztach i wynikach dziatalnosci zaniechanej w roku obrotowym
lub przewidzianej do zaprzestania w roku nastepnym.

- nie wystgpity

17. Rozliczenie gtéwnych pozycji réznigcych podstawe opodatkowania podatkiem dochodowym od oséb
prawnych lub os6b fizycznych od wyniku finansowego (zysku, straty) brutto:

W deklaracji podatkowej CIT-8 za 2017 r. wykazano przychody stowarzyszenia przeznaczone na pokrycie
kosztow dziatalnosci statutowej stowarzyszenia. Przychody te sg zwolnione z opodatkowania (na postawie
art.17 ust.1 ustawy o PDOP, za$ koszty zwigzane z wiw przychodami- nie stanowig KUP w s$wietle ustawy o
PDOP.

- Dane o kosztach.
Stowarzyszenie sporzgdza rachunek zyskéw i strat w uktadzie porownawczym.

18. Koszt wytworzenia inwestycji rozpoczetych, srodkéw trwatych i rozwoju na wiasne potrzeby

- nie wystapity
1]
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1. Nazwa i siedziba jednostki dominujgcej sporzadzajgcej skonsolidowane sprawozdanie
finansowe.

nie dotyczy

2. Wykaz spotek (nazwa, siedziba) , w ktérych jednostka posiada co najmniej 20% udziatéw:
wykaz ten powinien zawiera¢ takze informacje o procencie udziatéw i stopniu udziatéw w
zarzadzaniu oraz o zysku lub stracie tych spétek za ostatni rok obrotowy

nie dotyczy.

3. Dane liczbowe dotyczace spotek powigzanych kapitatowo z jednostkami o:

a)trwatych lokatach finansowych w tych spétkach

b) wzajemnych naleznosciach i zobowigzaniach

c) kosztach i przychodach ze wzajemnych transakgji oraz inne, niezbedne do
sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

nie dotyczy.
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Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

2a rok 2017

Formularz naleiy wypetnié w jezyku polskim;

Sprawozdawco wypeinia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (——).

2 . Adres

siedziby i dane

kontaktowe

Gmina M.ST.

publicznego

5. Numer REGON

i Ll

SR

| witold Kla“us Prezes zarzadu TAK
(N&ié;:?y wpisac |Agnieszka Kwasniewska- | Cztonkini zarzadu TAK
pefnid‘hgj:pr;é;j /| Sadkowska
_ |Aleksandra Chrzanowska  |Cztonkini zarzadu TAK
Katarzyna Stubik Cztonkini zarzadu TAK
Ewa Grzegrzotka Cztonkini zarzadu TAK
Imig i na: unkeja Wpisany do KRS
{Aleksandra Winiarska Cztonkini Komisji TAK
i / WP Rezwizyjnej
tnionef przez | Sl o =
penng ;pr - |Dagmara Woiniakowska  |Cztonkini Komisji TAK
| Fajst Rezwizyjnej
Joanna Subko Cztonkini Komisji TAK

Rezwizyjnej
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1. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji

2. $wiadczenie bezptatnej pomocy prawnej, w szczegdlnosci:
cudzoziemcom, w tym uchodZcom i osobom ubiegajacym sie o ten status,
wiezniom, matoletnim, kobietom, rodzinom adopcyjnym

13. pomoc osobom zagrozonym marginalizacja lub znajdujacym sie w

~ |trudnej sytuacji

|4, dziatanie na rzecz przestrzegania praw cztowieka

5. dziatanie na rzecz sprawiedliwosci naprawczej, w tym mediacji

. |6. dziatanie na rzecz rownego statusu kobiet i mezczyzn

7. przeciwdziatanie przemocy

8. podnoszenie Swiadomosci prawnej w spoteczenstwie

9. promowanie procesow partycypacji spotecznej oraz wspieranie réznych
grup formalnych lub nieformalnych, w tym organizacji spotecznych.

podstawie statutu organizacji)

1. udzielanie pomocy potrzebujgcym pomocy prawnej, m.in. poprzez
|reprezentowanie ich w postepowaniu przed sadami oraz organami wtadzy
|publicznej

12. wystepowanie w postepowaniach sgdowych oraz administracyjnych w
obronie interesu spotecznego

3. zabieranie gtosu w publicznych debatach w sprawach z zakresu
statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia

|4. Dziatanie na rzecz reform prawa, wymiaru sprawiedliwosci i polityki
spotecznej

5. Prowadzenie monitoringu instytucji publicznych a takze powstawania i

przestrzegania przepiséw prawnych oraz praktyki ich stosowania

6. Wspieranie przedsiewzie¢, majacych na celu w szczegdlnosci: szerzenie
wiedzy prawnej, promujgcych idee rGwnego statusu kobiet i mezczyzn lub
podejmowanych na rzecz grup podlegajacych wykluczeniu spotecznemu
7. Prowadzenie dziatan edukacyjnych, socjalnych i kulturalnych,
skierowanych do réznych grup spotecznych

8. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

9. Prowadzenie mediacji oraz sesji sprawiedliwosci naprawczej

10. Wspdtpraca i wymiana doswiadczen z innymi organizacjami i
instytucjami polskimi, zagranicznymi i miedzynarodowymi.

1.1. Opis gléwny
dziatan podjetych

~|1. SEKCJA DO SPRAW CUDZOZIEMCOW
- |1. Dziafania na rzecz przymusowych migrantow

_|A. Poradnictwo prawne, migdzykulturowe i integracyjne. Ich celem jest zapewnienie osobom
|starajacym sie o nadanie statusu uchodzicy, uznanym uchodicom i osobom objetym ochrong

|wszystkim obejmuje wsparcie w procedurze ubiegania sie o nadanie statusu uchodzcy. Osobom, ktére

~ |zagadnien stricte zwigzanych z uzyskaniem i otrzymywaniem pomocy integracyjnej, porady obejmuja
~ |takze problemy dot. kazdego obywatela, np.: mozliwosci i warunki korzystania z pomocy socjalnej,
|rejestracje w Urzedzie Pracy, mozliwosci ubiegania sie o zasitki rodzinne, ubezpieczenie medyczne,
‘ |zagadnienia z zakresu prawa pracy i ubezpieczeri spotecznych, prawa rodzinnego, lokalowego, etc. W

uzupetniajacy dostepu do informacji o ich prawach i obowigzkach w Polsce, a takze wsparcie procesu
ch integracji. Zakres konsultacji prawnych obejmuje cate spektrum problemdw prawnych, z jakimi
mogg sie zetknac uchodZcy oraz osoby, ktdre zostaty objete w Polsce ochrong uzupetniajaca. Przede

uzyskaty ochrone w Polsce oferujemy pomoc w ich integracji, co w praktyce oznacza to, iz oprocz

razie potrzeby $wiadczona jest takie pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, z ktérymi cudzoziemcy
moga mie¢ trudnosci, wynikajgce np. z nieznajomosci jezyka czy poczatkowym zagubieniu w nowym
systemie prawnym,

Porady integracyjne i miedzykulturowe s uzupetnieniem poradnictwa prawnego dla cudzoziemcow.
Wsparcie jest istotne zwtaszcza w pierwszym okresie ich samodzielnego funkcjonowania w nowej
rzeczywistosci spoteczno-prawno-kulturowej i wynika z bariery jezykowej, a takze z odmiennosci kodow
komunikacji pozawerbalnej w kulturze gosci i gospodarzy. Konsultacje te majg przede wszystkim
wymiar praktyczny. Doradca integracyjny pomaga cudzoziemcom odnaleic sie w polskiej
rzeczywistosci, spetniajgc jednoczesnie funkcjg ttumacza, przewodnika migdzykulturowego oraz
poniekad pracownika socjalnego.

W 2017 roku udzielilimy pomocy 621 uchodZcom w 1653 sprawach. Nasze wsparcie objefo 1241
dzieci.
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Powyzsze dziatania byty prowadzone w ramach nastepujacych projektéw: , Warszawa wielokulturowa
I” i ,,Razem przeciw dyskryminacji” (Urzad m.st. Warszawy), ,,Poradnictwo prawne i integracyjne dla
uchodZcédw i migrantdw z grup szczegdinie wrazliwych” (Polsko-Amerykarska Fundacja Walnoéci w
ramach programu RITA - Przemiany w regionie (konkurs WIEM) realizowanego przez Fundacje
Edukacja dla Demokracii), ,No detention necessary” (Network of European Foundations, European
Programme for Integration and Migration — EPIM) oraz dzieki grantowi instytucjonalnemu z Fundacji
im. S. Batorego. Ponadto, pomoc prawna cudzoziemcom ubiegajacym sie o udzielenie ochrony
migdzynarodowej byta swiadczona na podstawie umowy z Szefem Urzedu ds. Cudzoziemcow
(nieodptatna pomoc prawna na podstawie Ustawy o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
RP).

B. W Stowarzyszeniu (w ramach ww. projektdw) dziata takze Centrum Wolontariatu. W 2017 roku
aktywnych byfo 42 wolontariuszy (w tym 12 cudzoziemcéw, ktérzy wezeéniej korzystali z naszego
wsparcia). Wolontariusze towarzyszyli cudzoziemcom w charakterze ttumaczy podczas 230 wizyt
lekarskich oraz w 103 wizytach w urzedach lub podczas innych spraw natury integracyjnej, angazujac
sig zaréwno w pomoc osobom dorostym, jak i dzieciom. Brali takze udziat w dziataniach na rzecz
senioréw oraz dzieci uchodZcow. Ponadto, prowadzone byty dziatania na rzecz podnoszenia
kompetencji naszych wolontariuszy poprzez zapewnienie im superwizji i szkoler specjalistycznych
(projekt ,Podnoszenie kompetencji wolontariuszy, dziatajacych na rzecz uchodzcow 11", finansowany
przez miasto stoteczne Warszawa).

Wazniejsze sukcesy w ramach poradnictwa na rzecz uchodzcéow w 2017 r.:

- wygralismy kilka spraw precedensowych. Udato si¢ nam miedzy innymi uzyska¢ odszkodowanie dla
naszej klientki z Ukrainy, ktéra zostata bezpodstawnie wyrzucona z pracy w ésmym miesigcu cigzy.
Wygralismy takze sprawe przeciwko pracodawcy dyskryminujacemu pracownikéw ze wzgledu na
pochodzenie, w ktérej sad zasadzit rekordowe — w sprawach dyskryminacyjnych — odszkodowanie.
Chodzito o obywatela jednego z paristw Ameryki Potudniowej, ktérego nie przyjeto do pracy z powodu
jego obywatelstwa;

- dobre wiesci przynosili klienci, ktérym pomagali$émy w staraniach o mieszkania socjalne: udato sie
nam zapewni¢ dach nad gtowa dla 6 rodzin;

- prawnicy Stowarzyszenia wywalczyli takze ochrone miedzynarodowa dla 28 oséb, ktére uciekty z
Krymu po zajeciu pétwyspu przez Rosje;

- wziglismy udziat w przygotowaniu oraz przeprowadzeniu akcji 17 marca #Adwokacinagranicy,
polegajacej na objgciu wsparciem prawnym 14 rodzin (w sumie 51 0s6b) pochodzacych gtéwnie z
Czeczenii, ktére od diuiszego czasu bezskutecznie usitowaty ztozy¢ wniosek o objeciu ochrona
migdzynarodowa na przejsciu granicznym Brzesé-Terespol. Zadnej z tych rodzin polska Straz Graniczna
nie pozwolita co prawda po dzi$ dzieri wjecha¢ do Polski, jednak dzieki akcji kilkanagcie spraw toczy sie
obecnie przez Wojewddzkim lun Najwyzszym Sadem Administracyjnym, a kilka spraw przed
Europejskim Trybunatem Praw Cztowieka. Daje to nadzieje na zmiane ztych praktyk SG w przysztosci;

- prowadzilismy45 spraw, w ktérych nasi klienci do$wiadczyli dyskryminacji lub przemocy
motywowanej uprzedzeniami z uwagi na ich narodowo$é czy etnicznos¢ (dotyczy zaréwno uchodicow
jak i migrantéw dobrowolnych).

2. Poradnictwo prawne oraz informacja prawna na rzecz Innych kategorii migrantéw éwiadczone byty
przez caty rok w siedzibie Stowarzyszenia, mimo braku kontynuacji finansowania projektu ,,Centrum
Informacyjne dla Cudzoziemcéw”, w ramach ktérego éwiadczone byly w latach 2008-2014 (w
niewielkim zakresie wspétfinansowane byto z ww. projektow wspdtfinansowanych przez urzad m.st
Warszawy, Fundacjg Edukacja dla Demokracji, EPIM oraz Fundacje im. S. Batorego). Pomoc udzielana
byta wszystkim migrantom przebywajgcym na terenie Polski. Nasi doradcy i prawnicy najczesciej
spotykali sig ze sprawami dotyczacymi matzeristw mieszanych, trudnoéci w procedurze starania sie o
pobyt czasowy czy zbyt diugie trwanie procedury. Bardzo czesto osoby przychodzace do nas pytaty
rowniez o kwestie zwigzane z podjeciem legalne]j pracy w Polsce (jak uzyskaé zezwolenie na prace,
kiedy mozna zawrze¢ umowe o prace, jak wyglada sprawa ubezpieczeri, prowadzenia dziatalnoéci
gospodarczej czy podejmowanie nauki w Polsce).

W 2017 z pomocy doradcow i prawnikéw SIP skorzystato 298 migrantow w 384 sprawach. Nasze
wsparcie objeto 140 dzieci.

m

Poradnictwo na rzecz zaréwno dobrowolnych jak i przymusowych migrantéw mozliwe byto na takg
skalg takze dzigki finansowemu wsparciu indywidualnych darczyricow.

3. Prowadzenie badar i monitoringéw zwiazanych z obecnoécig cudzoziemcéw w Polsce

Dzigki dotacji Fundacji im. Konrada Adenauera pod koniec 2017 roku rozpoczelismy badanie potrzeb i
postaw pracodawcow odnosnie do zatrudniania cudzoziemcoéw oraz ich wiedze w tym zakresie.
Oznacza to przede wszystkim: diagnoze potrzeb i gotowosci pracodawcéw z sektora MSP do
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zatrudniania pracownikéw cudzoziemcow, identyfikacje barier w zatrudnianiu cudzoziemcdw,
identyfikacje ewentualnych preferencji narodowosciowych przy zatrudnianiu cudzoziemcéw,
sprawdzenie potrzeb pracodawcow odnosnie do potrzebnego wsparcia przy zatrudnianiu
cudzoziemcow.

Badanie kontynuujemy w 2018 roku.

4. Inne projekty/dziatania

Kontynuowalismy projekt ,ABUSED NO MORE": Safeguarding Youth and Empowering Proffesionals”
finansowany przez Program Erasmus+.

Projekt jest trzyletnig, prowadzong w pieciu europejskich krajach inicjatywa, majaca na celu
wypetnienie istniejgcych luk w dostgpie do edukacji prawnej mtodych ludzi, a zwtaszcza tych, ktorzy
moga by¢ szczegdlnie narazeni na doswiadczanie réznych rodzajéw dyskryminacji czy wykluczenia
spotecznego. Liderem projektu jest Instytut IARS z Wielkiej Brytanii.

Odbywaty sie szkolenia dla partneréw projektu (organizatorem jednego z nich byto SIP), ktérych celem
byto podnoszenie kompetencji 0séb pracujacych z mtodziezg narazong na dyskryminacje, a takze
szkolenia dla mtodziezy.

Uruchomione zostaty takie kursy on-line na temat edukacji prawnej i przeciwdziatania dyskryminacji
wobec mtodziezy. S3 to, skierowany do osob pracujgcych z mtodziezg narazong na dyskryminacje,
Abused no More: Safeguarding Youth and Empowering Professionals oraz, stworzony z myélg o
mtodziezy, kurs dotyczacy dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na ptec¢ — Abused no More training for
young people. Kursy dostepne sa bezptatnie, po zarejestrowaniu sie w sieci Abused no More:
http://abusednomore.org/public_html/training/.

Jesienig 2017 zakoniczyliSmy rozpoczety w pazdzierniku 2015 r. dwuletni projekt ,,MOVE ON. Migration
& Gender: Vocational and Educational counselling” (finansowany przez Erasmus+, partnerzy: The IARS
International Institute (UK-lider) Anziani e non solo (IT), berami berufliche Integration e.V. (DE), Kentro
Merimnas Oikogeneias Kai Paidiou (EL), Associazione Progetto Arcobaleno onlus (IT), SURT Fundacio de
dones Fundacid privada (ES)). Celem projektu byto dostosowanie poradnictwa zawodowego dla
migrantéw do ich potrzeb, ze szczegélnym uwzglednieniem kwestii ptci i réznic kulturowych, ktére
grajg szczegdlna role w procesach integracji, rekrutacji i zatrudnienia. W ramach projektu m.in. odbyto
sie seminarium organizowane przez SIP we wspotpracy z osrodkiem Badar nad

Migraciami Doradztwo zawodowe jako instrument integracji migrantow i migrantek. W wydarzeniu
wzieto udziat 41 praktykéw (doradcow zawodowych itd.), akademikow i urzednikow.

W czerwcu 2017 rozpoczeliSmy dziatania na rzecz ograniczenia detencji cudzoziemcow i kontroli
instytucji publicznych, ktére stosujg detencje w ramach projektu ,,NO DETENTION NECESSARY”
(finansowanego przez Network of European Foundations, European Programme for Integration and
Migration = EPIM), ktdry jest pilotazem nowatorskiego podejscia do alternatyw do detencji. W oparciu
o wypracowany przez koalicje International Detention Coalition (IDC) model skutecznych alternatyw do
detencji — tzw. Community Assessment and Placement model (CAP) — osobom opuszczajgcym osrodki
strzezone badz zagrozonym detencja oferujemy wsparcie w postaci pracy quasi-socjalnej, poradnictwa
prawnego i psychologicznego. Staramy sie zwiekszy¢ zaangazowanie cudzoziemcow objetych
programem w procedury, ktore sg ich udziatem, poprawic ich funkcjonowanie na wolnosci i
wypracowac wraz z nimi dtugofalowy plan dziatania, w oparciu o krajowe przepisy dotyczace migracji.
Dziatania beda kontynuowane do maja 2019 r.

Kontynuujemy takze dziatania edukacyjne. W 2017 roku nadal skupialiémy sie szczegdlnie na dwéch
grupach: dzieciach i mtodziezy (zaréwno polskiej w szkotach, jak i cudzoziemskiej w osrodkach dla
uchodZcéw), a takze na osobach starszych, ktérych zapoznawalismy z wielokulturowoscia Warszawy i
zamieszkujgcymi jg migrantami (w ramach projektéw Dzieci w miedzykulturowej Warszawie Il oraz
Seniorzy w wielokulturowej Warszawie Il wspotfinansowanych przez urzad m. st. Warszawy). W 2018 r.
kontynuujemy dziatania w tym zakresie, uwzgledniajace wiele wspdlnych spotkan obu tych grup.

KONSORCJUM organizacji dziatajace na rzecz uchodZcéw i migrantéw — w maju 2017 roku powstata
nieformalna grupa skupiajaca 9 organizacji z 4 réznych regiondw Polski zajmujacych sie wsparciem
imigrantéw i uchodZcow w Polsce (Amnesty International Polska, Fundacja Centrum Badan
Migracyjnych (Migrant Info Point), Fundacja Nasz Wybér, Fundacja Polskie Forum Migracyjne,
Helsiriska Fundacja Praw Cztowieka, Polska Goscinnos¢ (Chlebem i Solg oraz portal uchodicy.info),
Stowarzyszenie Homo Faber, Stowarzyszenie Interwencji Prawnej, Stowarzyszenie Nomada). Od tego
czasu dziata zgodnie z ustalonymi wowczas zasadami, spotykajgc sig na comiesiecznych zebraniach i
planujgc wspdlne dziatania. Celem dziatania Konsorcjum jest wzajemne wsparcie organizacji
cztonkowskich, uzupetnianie dziatari, wymiana informacji, wspdlne prowadzenie spraw klientow.
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Szczegolnie waine jest takie poczucie wspdélnoty i solidarnosci w kontekscie obecnej sytuacji
spoteczno-politycznej, zmiany narracji wokot kwestii migracyjnych oraz zakresu wspotpracy na linii
organizacje-instytucje publiczne.

5. INNE DZIAtANIA

70 razy pojawilismy sie w mediach. Ukazato sie 38 artykutow prasowych, w ktdrych byta mowa o
Stowarzyszeniu lub wypowiadat sie przedstawiciel Stowarzyszenia, goscilismy 24 razy w radio i 8 razy w
telewizji.

Wzieliémy takze udziat w 99 spotkaniach, seminariach, konferencjach, wyjazdach studyjnych,
wyktadach czy szkoleniach, w tym 24 miedzynarodowych.

Wystapilismy takze z 12 stanowiskami/komentarzami do projektow ustaw/listami otwartymi/apelami
do wtadz.

Bylismy autorami lub wspétautorami 6 publikacji.

Whrzesier 2017: S3KTOR 2016 w kategorii Programowy za projekt ,,Seniorzy w wielokulturowej
Warszawie”, ktory zyskat miano najlepszej warszawskiej inicjatywy pozarzagdowej w 2016 roku w tej
kategorii.

Il. SEKCJA DO SPRAW POMOCY DZIECKU | RODZINIE

Sekcja Pomocy Dziecku i Rodzinie, przez caty rok dziatata bez srodkow finansowych sitg swoich
wolontariuszy.

W trakcie roku udzielono tacznie 197 porad w rdznych formach = 31 spraw dotarto do nas osobiscie i
166 spraw zostato obstuzonych w formie elektroniczne]j przez e-mail i facebook.

Prawnicy prowadzili wieloaspektowe prawne wsparcie oséb zwigzanych z rodzicielstwem zastepczym,
adopcjg oraz wsparcie rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych lub zagrozonych umieszczeniem w
opiece zastepczej (informacja, poradnictwo i pomoc prawna). Podjete byty tez interwencje w sprawach
tego wymagajacych.

Poza bezposrednig pomocg monitorowalismy problemy zwigzane z opiekg zastepcza, lobbowalismy na
jej rzecz oraz propagowali$my zardwno na rzecz profesjonalnych form tej opieki, jak i pracy na rzecz
powrotu dziecka do rodziny biologicznej.

1.2. Rok 2017 byt kolejnym rokiem wspétpracy z Towarzystwem ,,Nasz Dom” przy realizacji projektu
Osrodek Wsparcia Rodzinnej Opieki Zastepczej ,,PORT”. W ramach wspotpracy Stowarzyszenie jest
konsultantem prawnym pracownikéw Oérodka oraz jego podopiecznych. Uczestniczylismy w 3
panelach zamykajacych szkolenia dla kandydatéw na rodzicow zastepczych oraz udzielaliémy porad w
sprawach indywidualnych. Wspdtpraca bedzie kontynuowana co najmniej do korica 2018 roku.

1.3. Rok 2017 byt takze kolejnym rokiem scistej wspodtpracy z Koalicja na rzecz Rodzinnej Opieki
Zastepczej. Wzielismy udziat w 3 Walnych Zebraniach Koalicji na rzecz Rodzinnej Opieki Zastepczej.
Agnieszka Kwasniewska—Sadkowska petnita funkcje eksperta Koalicji ds. prawnych.

1.4. W 2017 roku bylismy na 3 konferencjach, kongresach, innych spotkaniach z instytucjami
publicznymi lub organizacjami pozarzgdowymi z kraju i zagranicy.

2. Promocja dziatan

2.1. Uzupetniano i zaktualizowano strone internetowa dotyczaca rodzinnych form opieki zastepczej
www.rodziny.interwencjaprawna.pl. Na stronie internetowej Sekcji w ciagu catego 2017 roku
odnotowalismy 34 646 uzytkownikéw i 42 383 sesji.

2.2. Fanpage na stronie spotecznosciowej Facebook zebrat ponad 600 obserwujgcych. Na fanpage
zamieszczane byly informacje biezgce o funkcjonowaniu SPDiR w SIP oraz ciekawe artykuly o pieczy
zastepczej, przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz innych tematach zwigzanych z dziatalnoscia
sekcji.

2.3. W mediach pojawilismy sie dwukrotnie w Wydarzeniach w telewizji Polsat.

IIl. SEKCJA WOLNOSC

Liczba porad oraz opinii:

- ponad 600 porad i informacji prawnych w drodze korespondencji lub ustnie zapoznajgc sie z
problemami skazanych, ktore zgtaszali w listach do Stowarzyszenia oraz Uniwersyteckiej Kliniki art. 42
kkw, z ktdrg Stowarzyszenie wspdtpracuje albo bezposrednio podczas dyzuréw (porad jest przynajmniej
dwukrotnie wiecej, poniewaz znaczna czesc¢ skazanych zgtaszata sie kilka razy albo z kilkoma sprawami);
- jedenascie spraw skazanych wybranych do indywidulanego badania w celu sporzgdzenia opinii;

- siedem spraw precedensowych/istotnych, w ktérych zostata przygotowana wniosek/petycja,
skierowana do wtasciwego organu postepowania wykonawczego;

- trzy sprawy, w ktorych zostata opracowana opinia dla komisji penitencjarnej lub sgdu
penitencjarnego;

- cztery udzialy przedstawiciela w posiedzeniu wykonawczym celem przedstawienia opinii/stanowiska
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(zgtoszony udziat w jednym posiedzeniu sadu penitencjarnego nie doszedt do skutku z przyczyn
organizacyjnych).

- trzy projekty petycji lub opinii do spraw precedensowych wytypowanych w trakcie trwania Projektu w
latach 2016-2017.

Liczba zbadanych skarg/wnioskéw skazanych do sadu penitencjarnego — 52

Przeanalizowano skargi skazanych, ktére staty sie podstawa interwencji/petycji do sgdu
penitencjarnego. Celem bylo osiggniecie dziatania rzeczniczego, a takze sprawdzenie reakcji tegoz sadu
na sygnalizowany problem lub prawdopodobne naruszenie prawa. Przeanalizowano 7 skarg skazanych.
Pozostate skargi analizowano podczas badar terenowych — zapoznano sie z 20 skargami oraz 25 innymi
uwagami/wnioskami skazanych do sadu penitencjarnego (52 skarg/wnioskéw).

Liczba skazanych:

Potencjalna: 8.049 (pojemnos¢ zaktadéw, do ktorych zaadresowany byt Projekt, do ktorych dotarlismy)
Osiggnieta: 500

Liczba zarejestrowanych klientéw: 275 skazanych (zaréwno pisemnie, jak i ustnie)

Odpowiedzi (pisemnej lub ustnej) udzieliliémy: 271 skazanym

Liczba skazanych, ktdérzy ustanowili przedstawiciela (sposérod cztonkéw Zespotu i studentow —
wolontariuszy): 10

Liczba skazanych objgtych badaniem terenowym (ankiety): 90

Dyiury prawnikéw/doradcéw penitencjarnych dla skazanych i ich rodzin — 52:

Dyzury prawnikoéw i doradcéw penitencjarnych odbywaly sig na terenie dwéch Aresztéw Sledczych w
Warszawie raz w miesigcu (w sumie: 24 razy) oraz w siedzibie Stowarzyszenia raz w tygodniu (w sumie:
28 razy).

Produkty:

2000 egz. ulotek

400 egz. plakatu (dwojakiego rodzaju) — na temat skargi oraz wniosku/petycji

150 egz. Publikacji z badan

Zaktady wtaczone w projekt (badania, seminaria, konferencja, ulotki i publikacja) - 12:

Liczba funkcjonariuszy SW wtaczonych w projekt (seminaria, konferencja, badania, publikacja) - 66:
Studenci-wolontariusze wigczeni w Projekt — 42;

Kota i organizacje zaangazowane w projekt - 5:

Eksperci pozyskani dla projektu — 8:

Wywiady z sedziami penitencjarnymi — 6

Liczba tematycznych konsultacji/seminariéw/spotkan Zespotu — 13:

Konferencja ogélnopolska - 1

Artykuty naukowe — 2 opracowane:

Wyjazdy do zaktadéw karnych w sprawach precedensowych (skazany albo problem): 9

IV. 0-SRODEK MEDIAC)I

Dziatania Osrodka Mediacji SIP w 2017 roku koncentrowaty sie na projektach i mediacji.

Projekty:

W 2017 r. prowadzone byty 2 edycje projektu ,Dzieci w miedzykulturowej Warszawie”. Pierwsza
edycja projektu realizowana byta okresie styczer — czerwiec 2017 w Szkole Podstawowej nr.148 Druga
edycja realizowana w okresie wrzesieri — grudziert 2017 r. w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr. 82. W ramach projektéw prowadzone byty warsztaty nt. ,Rozwigzywania konfliktow
w srodowisku szkolnym”. Adresatami szkolen byli uczniowie oraz pedagodzy Szkét Podstawowych 148
oraz 82 w Warszawie. Celem warsztatéw dla ucznidw byto dostarczenie uczestnikom umiejetnogci
pokojowego rozwigzywania konfliktow oraz ksztattowanie otwartoséci i dialogu. Metody dostosowane
byty do grupy wiekowej uczniéw, stosowano m.in. bajko terapie oraz zabawy integracyjne, uczace
uwagi i wspétpracy oraz uwrazliwiajgce na drugg osobe. Warsztaty prowadzone byty przez 2 edukatorki
mediacji. Poza warsztatami prowadzone byty konsultacje dla pedagogéw.

Celem konsultacji byto wsparcie pedagogéw w ich pracy z konfliktami szkolnymi . W ramach projektu
przeprowadzono konsultacje z dyrekcjg, pedagogami i psychologami szkolnymi oraz wychowawcami
klas objetych projektem.

W ramach projektéw przeprowadzono tacznie 55 godziny warsztatow z rozwiazywania konfliktéw dla
dzieci i mtodziezy, W warsztatach udziat wzieto 305 uczniéw. Ponadto przeprowadzone zostaty 4
godzinny konsultacji dla pedagogow pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza w szkotach objetych projektem .
Z informacji zwrotnych od uczestnikéw projektu wynika duza potrzeba kontynuacji zaje¢ na temat
rozwigzywania konfliktéw dla dzieci, mtodziezy, nauczycieli oraz dodatkowo zgtoszono potrzebe
prowadzenie zajec dla rodzicow ucznidw.

Mediacje:

W 2017 roku do Osrodka Mediacji wptynety cztery sprawy ze skierowania sagdowego : dwie sprawy
gospodarcze, jedna sprawa cywilna oraz jedna sprawa pracownicza. Byto kilka zapytan o prowadzenie
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spraw rodzinnych pozasgdowych . Kilku mfodych mediatoréw zgtaszato gotowosé udziatu w programie
stazowym. Do Osrodka Mediacyjnego SIP kierowano zapytania o szkolenia dla mediatordw, jednak
liczba chetnych na szkolenia nie byta dostatecznie wysoka aby uruchomié grupe szkoleniowa. Obecnie z
Osrodkiem Mediacji SIP wspotpracuje 5 doswiadczonych mediatordw oraz jedna stazystka mediaciji.

V. DZIALALNOSC ODPLATNA

W ramach odptatnej dziatalnosci obstuzonych zostato okoto 50 firm. Obstuga dotyczyta porad,
konsultacji, przygotowywania opinii prawnych oraz udzielania kompleksowych ustug, przede wszystkim
w zakresie wyrabiania dla cudzoziemcéw zezwolen na prace oraz pobyt.

Odbiorcami ustug byly firmy IT, consultingowe, handlowe, budowlane i pokrewne (np. robotnicy
torowi).

Prowadzone byty takze szkolenia dla pracodawcdow z branz budowlanej, restauracyjnej oraz dla agencji
pracy.

V. UDZIAL W KOALICJACH _
Stowarzyszenie jest cztonkiem licznych koalicji organizacji pozarzadowych krajowych i zagranicznych,
formalnych i nieformalnych. Wsrad nich sa:

Miedzynarodowe:

- PICUM —the Platform for International Cooperation on Undocumented Migrants;

- Europejska Sie¢ Organizacji przeciw Rasizmowi (EGAM — European Grassroots Antiracist Movement);
- 1DC - International Detention Coalition

- United For Intercultural Action

Krajowe:

- Konsorcjum organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz uchodicéw i migrantow

- Polska Koalicja Social Watch

- Koalicja na rzecz Rodzinnej Opieki Zastepczej, koordynowana przez Fundacje , Przyjaciotka”;

- Koalicja ,,Porozumienie na rzecz wprowadzania OPCAT”, koordynowana przez SIP;

- Koalicja na Rzecz Rdwnych Szans, koordynowana przez Polskie Towarzystwo Prawa
Antydyskryminacyjnego;

- Koalicja organizacji pozarzadowych przeciwko detencji dzieci-migrantow;

- EAPN Polska = Polski Komitet Europejskiej Sieci Przeciwdziatania Ubdstwu, koordynowany przez
Wspdlnote Roboczg Zwigzkéw Organizacji Socjalnych — WRZOS;

- Koalicja na rzecz Edukacji Antydyskryminacyjnej koordynowana przez Towarzystwo Edukacji
Antydyskryminacyjnej;

- Koalicja przeciwko przestepstwom motywowanym uprzedzeniami

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina [l wojewddztwo
kilka gmin [ kilka wojewodztw
powiat B catykraj

kilka powiatow @ poza granicami kraju

sprawozdawczym, w podziale

2.2. Info r;h_acje natem
innych (niz wymienion

|(Np. 2wierzeta, zabytki)
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upowszechnianie i
ochrona wolnosci i praw
cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajgce
rozwaj demokracji

Stowarzyszenie
Interwencji Prawnej
prowadzi dziatalnos¢ w
nastepunacym zakresie:
1) udzielanie osobom
potrzebujacym pomocy
prawnej m.in. poprzez
reprezentowanie ich w
postepowaniu przed
organami wiadzy
publicznej

2) zabieranie gtosu w
publicznych debatach w
sprawach z zakresu
statutowej dziatalnosci
Stowarzyszenia

3) Dziatanie na rzecz
reform prawa, wymiaru
sprawiedliwosci i
polityki spotecznej
4)Prowadzenie
monitoringu instytucji
publicznych, a takze
powstawania i
przestrzegania
przepiséw prawnych
oraz praktyki ich
stosowania

5) Wspieranie
przedsigwzie¢ majgcych
na celu w szczegdlnosci:
szerzenie wiedzy
prawnej, promujgcych
idee réwnego statusu
kobiet i mezczyzn lub
podejmowanych na
rzecz grup
podlegajacych
wykluczeniu
spotecznemu

6) Prowadzenie dziatan
edukacyjnych,
socjalnych i
kulturalnych,
skierowanych do
réznych grup
spotecznych

7) Prowadzenie
dziatalnosci
wydawniczej

8) Prowadzenie
mediacji i sesji
sprawiedliwosci
naprawczej

9) Wspotpraca i
wymiana doswiadczen z
innymi organizacjami i
instytucjami polskimi,
zagranicznymi i
miedzynarodowymi.

69.10.2
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|upowszechnianie i
ochrona wolnosci i praw
cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze
|dziatania wspomagajace
rozwdj demokracji

Stowarzyszenie
Interwencji Prawne;j
prowadzi dziatalnosé w
nastepungcym zakresie
1) prowadzenie
dziatalnosci
wydawniczej 2)
prowadzenie mediacji
oraz sesji
sprawiedliwosci
naprawczej, a takze
rozpowszechnianie
wszelkich innych form
polubownego
rozwiazywania sporow
3) prowadzenie
dziatalnosci polegajacej
na udzielaniu
poradnictwa prawnego,
jednak zabronione jest
pobieranie optat od
klientow za udzielang
porade prawng 4)
pisanie | tworzenie
ekspertyz, publikacji
badan oraz analiz z
zakresu dziatalnosci
Stowarzyszenia
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85.59.B Dziatalnosc gospodarcza Stowarzyszenia
Interwencji Prawnej prowadzona jest w
nastepungcych zakresach: a) prowadzenie
szkolen i warsztatow miedzy innymi z zakresu
praw cudzoziemcow w Polsce, legalizacji
pobytu, udzielania ochrony miedzynarodowej,
prawa pracy i dziatalnosci gospodarczej w
Polsce, prawa pieczy b) prowadzenie badan i
ewaluacji dotyczacych miedzy innymi sytuacji
cudzoziemcéw w Polsce, dostepu do rynku
pracy i ustug oraz dyskryminacji na tym tle,
pieczy zastepczej oraz wieziennictwa c)
organizacja spotkan i konferencji
upowszechniajgcych miedzy innymi wyniki
badan.

1,832,959.44 7t

1,524,050.81 zt

150,139.81 zt

27,499.02 zt

999.97 zt

130,269.83 zt

78,001.30 zt

645,290.89 zt

247,909.77 zt

116,278.62 z

281,102.50 zt

0.00 zt

46,816.51 zt

0.00 zt

13,252.00 zt

33,564.51 zt
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0.00 zt

0.00 zt

0.00 zt

1,062,850.74 zt

0.00 zt

489.70 zt

1,332,864.88 zt 495.70 zt
1,302,482.48 zt 499.70 zt
20,902.21 zt 0.00 zt

1669.342t]

7,285.28 zt

524.78 zt]

Wynik dziataln
publicznego w

221,568.33 zt

129,237.60 z

0.00 z¢

I™ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych

25,829.68 zt

0.00 zt
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z podatku od nieruchomosci 1,261.00 zt

<

I zpodatku od czynnoéci cywilnoprawnych 0.00 zt
I” z podatku od towardw i ustug 0.00 zt

"""" ¥ zopfaty skarbowej 17.00 zt
I” zoptat sgdowych 0.00 zt
I zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
I~ nie korzystata

 Tak
® Nie

wiasnosc
uzytkowanie wieczyste

najem

uzytkowanie

uzyczenie

1 £ E1 il 1 L)

dzierzawa

nie korzystata

11.0 osob

10.3 etatow

45.0 osdb

& Tak
" Nie

39.00 os6b fizycznych

o 0.00 oséb prawnych
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& 1?' TA"SS 2
 Nie
0.00 oséb
0.00 oséb
0.00 oséb
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8.00 os6b

0.00 osob
W umowy cywainoprawne;,

‘tym: i ;
; h] inne osoby 8.00 osdb
miesiecy . - ' 42.00 osob
{Kazdy wolontariusz powinlen byd hczony ry!ko mz, nfezalezme ad I;czby sfw:adczeri- wykanunych na rzecz orgamzac}: OKw

okresie sprawozda wezym) . i ;

W 2.00 osdb
tym:

40.00 oséb

626,895.53 zi

)z tytulu yfﬁcﬁw:o_nr_a:ce-:

466,453.55 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

466,453.55 zt

- nagrody 0.00 zt
e 0.00 zt
-inne s’wiadc.zeniaZ = 0.00 zt

b)z tytu%u umow cywﬂnoprawnvch

160,441.98 zi

626,895.53 zt

12,493.29 zi

614,402.24 zt

swadczacym USthI na podstawae umowy cywdnoprawne'_ -
(patrz komentarz do punktu 4} o

0.00 zt
4, W\/sokoét przeclqtnego mlés:ecznego wynagrodzema (brutto) p!aconeg cale nkom organu
zarzadzajgcego orgamzacu wliczajac wynagrodzen
Swiadczenia oraz umowy cywt[noprawne o o 14,492.00 zt
Aby okresli¢ przecigtne mIes;eczne wynagrodzeme nafeiy' .1 z5umawa

0.00 zt
umowy cywulnoprawne :
{patrz k_omentarz_ do punktu 4)_ e

0.00 zt

52,241.30 zt
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4,180.00 z

9, Wysukosc najwyzszego
kontroi: Iub nadzoru wlicz

0.00 zt

0.00 z

4,180.00 zt

Kwota

=1k

Warszawie

Dzieci w miedzykulturowej

Projekt po$wiecony dziataniom
na rzecz dzieci — zaréwno
polskich jak i cudzoziemskich.
W ramach dziatan
poprowadzono miedzy innymi
warsztaty teatralne oraz
fotograficzne dla dzieci
przebywajgcych w Osrodku dla
Cudzoziemcdw na warszawskim
Targéwku. Warsztaty
zakoriczone pokazem spektaklu
oraz wystawa fotograficzng. Dla
ucznidow warszawskich szkét
organizowane sg zajecia na
temat rozwigzywania
konfliktow poprzez mediacje
oraz miedzykulturowe
warsztaty kulinarne.

Biuro Edukacn m.st. Warszawv

30 450.00 zt
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2|Razem Przeciwko
Dyskryminacji

Celem projektu jest zwiekszenie
dostepnosci poradnictwa
antydyskryminacyjnego w
zakresie pomocy
psychologicznej i prawnej dla
przedstawicieli dwdch
szczegdlnie wrazliwych grup
ryzyka: mieszkajgcych w
Warszawie osob LGBT oraz
migrantow.

Cel ten realizowany jest
poprzez zaoferowanie
przedstawicielom tych dwdch
grup dostepu do
profesjonalnego poradnictwa
prawnego oraz
psychologicznego w zakresie
spraw dotyczacych
doswiadczanej przez nich
dyskryminacji lub przemocy
motywowanej uprzedzeniami.

Urzad Miasta St. Warszawy

20,000.00 zt

w

Seniorzy w Wielokulturowej
Warszawie Il

Druga odstona projektu, ktéry
jest skierowany do seniorow
mieszkajgcych na terenie
Warszawy. Celem projektu jest
budowanie dialogu
miedzypokoleniowego oraz
aktywizacja senioréw poprzez
dziatania zapoznajgce ich z
innymi kulturami, wzmacnianie
postaw otwartosci i tolerancji
wsrod seniorow wobec
cudzoziemcow, promowanie
pozytywnego wizerunku
seniorow oraz wspieranie
komunikacji miedzykulturowej i
miedzypokoleniowej. Dziatania
majg charakter edukacyjno-
integracyjny.

Urzad Miasta St. Warszawy

34,000.00 zt

=Y

Warszawa Wielokulturowa
1

Projekt sktada sie z trzech
czesci. Pierwsza stanowi
poradnictwo prawne dla
cudzoziemcow, druga
poradnictwo miedzykulturowe i
integracyjne dla tej grupy
beneficjentéw, trzecig Centrum
Wolontariatu.

Urzad Miasta St. Warszawy

72,000.00 zt
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Podnoszenie kompetenc;ji Projekt skierowany do Urzad Miasta St. Warszawy 48,650.00 zt
wolontariuszy, dziatajgcych |wolontariuszy Stowarzyszenia
na rzecz uchodicow I Interwencji Prawnej,
skupionych wokaét Centrum
Wolontariatu, ktére dziata w
Stowarzyszeniu od 8 lat. Projekt
zapewnia im niezbedne
wsparcie psychologiczne,
jezykowe i merytoryczne
poprzez cykl szkolen, zajecia
jezykowe, regularne spotkania z
Koordynatorka Centrum
Wolontariatu oraz superwizje
psychologiczne.

& Tak
" Nie

przyznanej dotacji)

() zadania lelojacegodotacji | Kwota
1|Dobra administracja - jeden |Celem projektu byta Ministerstwo Rodziny, Pracy i 116,278.62 2t
standard dla wszystkich partycypacja spoteczna i Polityki Spotecznej. Program
kontrola spoteczna Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

administrowania karg
pozbawienia wolnosci oraz
ochrona prawnych interesow
skazanych i ich rodzin. Projekt
przyczynit sie do poprawy
transparentnosci dziatania
administracji wieziennej,
realizacji obowiazku
uzasadniania decyzji przez nig
wydawanych, wptynat na
wzmocnienie zaufania
obywateli do panstwa i
upowszechnienie standardéw
dobrej administracji.

2. Wykaz fundac ktorych or
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