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v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v’ We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczyé wtasciwe odpowiedzi znakiem
X;

v’ We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak myslnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

|.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie Interwencji Prawnej
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST.WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST.WARSZAWA Ulica BANDERII Nr domu 4 Nr lokalu 171
Miejscowo$¢ WARSZAWA Kod pocztowy 01-164 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-621-51-65
Nr faxu 22-621-51-65 E-mail interwencja@interwencjaprawna.pl | Strona www:interwencjaprawna.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
] ] JOWym €] 02.09.2005

Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji

; yst 9 J 04.01.2007
pozytku publicznego
5. Numer REGON 140229381 6. Numer KRS 0000240024

Witold Antoni Klaus — prezes zarzadu,

Maria Luiza Nietaczna — cztonek zarzadu
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizaciji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

- > p Agnieszka Maria Kwashiewska — cztonek zarzadu
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu

zarzgdzajgcego)
Aleksandra Chrzanowska — czionek zarzadu

Dagmara Olga WoZniakowska-Fajst — cztonek zarzgdu

Matgorzata Pomararska Bielecka — przewodniczgca Komisji
Rewizyjnej

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru
organizaciji Pawet Waszkiewicz — cztonek Komisji Rewizyjnej

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkciji

petnionej przez poszczegolnych cztonkow organu kontroli | Joanna Maria Kubiak — cztonek Komisji Rewizyjnej
lub nadzoru)




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac¢ cele na podstawie statutu organizacji)

1.Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji; 2.
Swiadczenie bezptatnej pomocy prawnej w szczegdlnosci:
cudzoziemcom, w tym uchodzcom i osobom ubiegajgcym sie o ten
status, wiezniom, matoletnim, kobietom, rodzinom adopcyjnym; 3.
Pomoc osobom zagrozonym marginalizacjg lub znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji;4. Dziatanie na rzecz przestrzegania praw
cztowieka; 5. Dziatanie na rzecz sprawiedliwo$ci naprawczej, w tym
mediacji; 6. Dziatanie na rzecz réwnego statusu kobiet i mezczyzn;
7. Przeciwdziatanie przemocy; 8. Podnoszenie $wiadomosci
prawnej w spoteczenstwie; 9. Promowanie proceséw partycypacji
spotecznej oraz wspieranie réznych grup formalnych i
nieformalnych, w tym organizacji spotecznych.

10. Sposoéb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.Udzielanie osobom potrzebujgcym pomocy prawnej, m.in.
poprzez reprezentowanie ich w postepowaniu przed sgdami oraz
organami wtadzy publicznej.

2.Wystepowanie w postepowaniach sgdowych oraz
administracyjnych w obronie interesu spotecznego.

3.Zabieranie gtosu w publicznych debatach w sprawach z zakresu
statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia.

4 .Dziatanie na rzecz reform prawa, wymiaru sprawiedliwosci i
polityki spoteczne;.

5.Prowadzenie monitoringu instytucji publicznych, a takze
powstawania i przestrzegania przepisow prawnych oraz praktyki ich
stosowania.

6.Wspieranie przedsiewzie¢, majgcych na celu w szczegdlnosci:
szerzenie wiedzy prawnej, promujgcych idee rownego statusu
kobiet i mezczyzn lub podejmowanych na rzecz grup,
podlegajgcych wykluczeniu spotecznemu.

7.Prowadzenie dziatan edukacyjnych , socjalnych i kulturalnych,
skierowanych do réznych grup spotecznych.

8.Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej.

9.Prowadzenie mediacji oraz sesji sprawiedliwosci naprawczej.
10.Wspodlprace i wymiane doswiadczen z innymi organizacjami i
instytucjami polskimi, zagranicznymi i miedzynarodowymi.

1. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego | wspomagajacych rozwdéj demokracji (pkt 22)

2. pomoc spotfeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom

(Nalezy wskazaC nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem | w trudnej sytuaciji zyciowej oraz wyréwnywanie szans

wielkosci wydatkowanych S$rodkéw, sfery dziatalnoSci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia

tych rodzin i oséb (pkt 1); w tym wpieranie rodziny i

2003 1. 0 dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z | Systemu pieczy zastepczej (pkt 1a)

2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

3. dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (pkt 2)

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalnosci pozytku publicznego




1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

. Sekcja ds. Cudzoziemcow
1. Dziatania na rzecz przymusowych migrantéw:
- poradnictwo prawne, miedzykulturowe i integracyjne oraz pomoc ttumaczeniowa (Centrum Wolontariatu) $wiadczone
w ramach projektéw ,Prawnicy na rzecz uchodzcéw IV’ (finansowany przez Europejski Fundusz na rzecz Uchodzcow i
z budzetu panstwa), ,Mazowsze réwnych szans” (Wojewoda Mazowiecki), ,Warszawa wielokulturowa” (Urzad m.st.
Warszawy);
- dziatania na rzecz dzieci uchodzcéw i ich integracji ze spotecznoscig lokalng, w tym szkolng, polegajaca m.in. na
zatrudnieniu w szkofach asystentow kulturowych (,Asystent kulturowy” Biuro Edukacji Urzedu m.st. Warszawy,
.Mazowsze réwnych szans” Wojewoda Mazowiecki) oraz skierowane do dzieci dziatania rozwojowo-aktywizujgco-
artystyczne (,Dzieci dla integracji — warsztaty miedzykulturowe” program ,Miodziez w dziataniu”).
2. Poradnictwo na rzecz dobrowolnych migrantéw $wiadczone w ramach projektu ,Centrum informacyjne dla
Cudzoziemcow” (finansowany przez Europejski Fundusz na rzecz Integracji Obywateli Panstw Trzecich i z budzetu
panstwa)
3. Prowadzenie badan i monitoringdéw, a takze dziatan rzeczniczych, dgzacych do wiasciwego stosowania obowigzujgcego
prawa, a takze do zmiany btednych przepisow:
- Badania dyskryminacji cudzoziemcow w Polsce w ramach projektu ,Rézni, ale réwni — badania nad réwnym
traktowaniem cudzoziemcow w Polsce” (wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu na rzecz Integraciji
Obywateli Panstw Trzecich, budzetu panstwa i Fundacji im. Stefana Batorego);
- ,Analiza polityki lokowania osrodkéw dla uchodzcéw” (finansowany przez Fundacje im. Stefana Batorego);
- ,HUMA network” — badanie i polepszenie dostepu do opieki medycznej oséb ubiegajgcych sie o nadanie statusu
uchodzcy oraz przebywajgcych nielegalnie na terenie Unii Europejskiej (projekt koordynowany przez Lekarzy Swiata
Francja);
- ,ELCI — Europejska Lokalna Wspodtpraca na Rzecz Integracji” (projekt koordynowany przez Miedzynarodowg
Organizacje ds. Migraciji).
4. Szerzenie informacji oraz podnoszenie $wiadomosci na temat cudzoziemcédw oraz ich praw i obowigzkéw w Polsce:
4.1. udziat w spotkaniach, seminariach, konferencjach (w sumie 101, w tym miedzynarodowych); prowadzenie szkolen,
wyktadow; udziat w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje pracownikéw Sekcji oraz obecnosé w mediach;
4.2. dziatalno$¢ wydawnicza (artykuty, publikacje ksigzkowe):
e 6 analiz z serii Analizy, Raporty, Ekspertyzy (ARE) pt.:
- Integracja — marginalizacja — kryminalizacja, czyli o przestepczo$ci cudzoziemcéw w Polsce (Witold Klaus);
- Przestrzeganie praw cudzoziemcéw umieszczonych w o$rodkach strzezonych. Raport z monitoringu (Aleksandra
Chrzanowska, Dawid Cegietka, Witold Klaus, Katarzyna Wencel; wersja polska i angielska);
- Warunki dotyczace lokowania i prowadzenia o$rodkéw dla uchodzcéw. Opinia prawna (Mec. Karol Koscinski, ekspert
zewnetrzny);
- Ekonomia imigracji — imigranci na polskim rynku pracy (Kinga Wysienska, Zbigniew Karpinski);
- Dowodzenie w sprawach o dyskryminacje. MoZzliwosci i ograniczenia udowodnienia nieréwnego traktowania
(Katarzyna Wencel);
- Dyskryminacja na rynku mieszkaniowym (Katarzyna Wencel)
e Poza systemem. Dostep do ochrony zdrowia nieudokumentowanych migrantow i cudzoziemcow ubiegajgcych sie o
ochrone miedzynarodowg w Polsce pod redakcjg Aleksandry Chrzanowskiej i Witolda Klausa
e Polityka wyboru i lokalizacji o$rodkéw dla uchodzcéw. Analiza irekomendacje pod redakcjg Aleksandry
Chrzanowskiej i Witolda Klausa
e Ziemia obiecana? Warunki pracy cudzoziemcéw w Polsce pod redakcjg Witolda Klausa
e Dyskryminacja i nieréwne traktowanie jako zjawisko spofeczno-kulturowe — artykut autorstwa Aleksandry
Winiarskiej i Witolda Klausa w numerze 2 (26)2011 ,Studiéow BAS” Biura Analiz Sejmowych
Abolicja nie dla wszystkich — artykut Katarzyny Stubik w Biuletynie Migracyjnym nr 31
Raport SIP i ISP autorstwa Justyny Frelak, Witolda Klausa, Katarzyny Makaruch, Katarzyny Wencel pt. Odmowa
przyznania pomocy integracyjnej — prawo i praktyka
e Noc testéw w Polsce — o dyskryminacji w dostepie do ustug i praktycznym wykorzystaniu testéw dyskryminacyjnych
artykut autorstwa Katarzyny Wencel i Witolda Klausa wydany przez Instytut Spraw Publicznych
e Artykuty Witolda Klausa i Katarzyny Wencel w publikacji Instytutu Spraw Publicznych Stabe ogniwa. Wyzwania dla
funkcjonowania systemu ochrony uchodzcéw w Polsce pod redakcjg Justyny Frelak i Witolda Klausa
II. Sekcja Pomocy Dziecku i Rodzinie
1. Poradnictwo prawne na rzecz rodzin zastepczych i adopcyjnych $wiadczone w ramach projektu ,Nie jestescie sami —
wsparcie prawne mazowieckiego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing” (Wojewoda Mazowiecki)
2. Upowszechnianie idei rodzicielstwa zastepczego
3. Szerzenie informacji oraz podnoszenie $wiadomosci na temat praw dziecka i rodzinnych form opieki zastgpczej:
- udziat w spotkaniach i konferencjach;
- prowadzenie informacyjnej strony internetowej oraz zatozenie fanpage’a na portalu spotecznosciowym Facebook;
- obecnos$¢ w mediach.
4. Interwencje na szczeblu instytucji i urzedow panstwowych, dazace do wtasciwego stosowania obowigzujgcego prawa, a
takze do zmiany btednych przepiséw.
1. Sekcja ,,Wolnos¢”
. Poradnictwo prawne dla wiezniéw z warszawskich jednostek penitencjarnych (projekt ,Watch 24”)
. Monitoring wigzien (projekt ,Watch 24", OSI)
. Udziat w koalicji organizacji pozarzagdowych i akademickich ,Porozumienie na rzecz wprowadzenia OPCAT”
. Wspotpraca z uniwersytecka ,Klinikg art. 42 Kkw”
. Dziatania na rzecz readaptacji wiezniow we wspédtpracy z Fundacjg Stawek
. Upowszechnienie informacji prawnej i wiedzy eksperckiej (www.opcat.interwencjaprawna.pl)
. Publikacja ,Zmiany za murami? Stosowanie standardéw postepowania z wiezniami w Polsce” autorstwa Marii
Nietacznej.
V. Osrodek Mediacji
1. prowadzenie MEDIACJI w o$rodku przy SIP, ktéry jest instytucja uprawniong do prowadzenia mediacji w sprawach
karnych, w sprawach nieletnich oraz cywilnych.
2. ,Pomyst na konflikt II” — edukacyjny projekt mediacyjny realizowany w szkotach ze srodkéw Biura Edukacji Urzedu
m.st. Warszawy, obejmujg przeprowadzenie szkolen w zakresie psychologii konfliktu, komunikacji interpersonalnej,
negocjacji i mediacji skierowanych do mtodziezy i nauczycieli.
V. Inne dziatania:
1. ,TORO — w poszukiwaniu skutecznych metod wsparcia instytucji ekonomii spotecznej” - projekt wspotfinansowany
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktérego celem jest zwigkszenie trwatosci
i wzmocnienie potencjatu instytucji ekonomii spotecznej dziatajgcych na rzecz spotecznosci lokalnych poprzez
wypracowanie i przetestowanie zintegrowanego systemu wsparcia zapewniajgcego zwigkszenie udziatu tych
podmiotéw w realizacji miejskich/gminnych polityk publicznych. Publikacja: W. Klaus, A. Winiarska (red.), Bariery w

rozwoju warszawskich organizacji pozarzqgdowych. Punkt widzenia kadry organizacji oraz
wspotpracujgecych z nimi urzednikow, Warszawa 2011

~NOoO O~ WNBRE



http://www.opcat.interwencjaprawna.pl/

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku .
publicznego Caly kraj
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
,caty kraj”, ,zagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra

integracji spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo-| " tak
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki|
publiczne okreslone w przepisach o systemie o$wiaty lub niepubliczne zaktady |* nie

opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosc/ci, w ktorejlych

Lp | NEEE DRGNS placéwka prowadzi dziatania

1 |- - -

3 |- - -

4 |- . .

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

: o — Osoby
Liczba odbiorcéw dziatan organizaciji fizyczne 2671
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) y 0
prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

1. Dziatalno$é organizacji niezwigzanych bezposrednio
z partig polityczng, wspierajgcych inicjatywy spoteczne
poprzez edukacje, wptywy polityczne, gromadzenie
funduszy itp., takich jak: organizacje majace na celu
ochrone i poprawe sytuacji pewnych grup specjalnych, np.
grup etnicznych i mniejszo$ciowych.

2. Wydawanie ksigzek, podklasa ta obejmuje wydawanie:
ksigzek, broszur, ulotek i podobnych publikacji, wtgczajac

1.Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci stowniki i encyklopedie, w formie drukowanej,

pozytku publicznego

(Nalezy podaé informacje na temat rodzaju dziatalno$ci elektronicznej i dZzwiekowej lub w Internecie, atlaséw, map
nieodpfatnej. organizacji w okresie sprawozdawgzym, wraz i wykreséw w formie dru kowanej i eIektronicznej.

ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych . .

tej dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 3. Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje indziej niesklasyfikowana, podklasa ta obejmuje dziatalnos¢
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie . . . .

maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od giéwnego poradni, schronisk, pomoc specjalng i pozostata pomoc
przedmiotu dziafalnosci) spoteczng bez zakwaterowania $wiadczong osobom

i rodzinom w ich domach lub poza nimi, realizowang przez
instytucje administracji publicznej, organizacje niosgce
pomoc ofiarom katastrof, organizacje o zasiegu
ogolnopolskim lub lokalnym oraz przez specjalistow
udzielajacych porad

Kod PKD: 94.99.7



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Kod PKD: 58.11.Z
Kod PKD: 88.99.Z
2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
,caty kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dzialalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

T tak

=

" nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na
temat ftrzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddéw), zaczynajac od gtéwnego
przedmiotu dziatalnosci)

1.Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana: dziatalnos$¢ organizacji niezwigzanych
bezposrednio z partig polityczng, wspierajgcych inicjatywy
spoteczne poprzez edukacje, wptywy polityczne, gromadzenie
funduszy itp., takich jak: organizacje majace na celu ochrone

i poprawe sytuacji pewnych grup specjalnych, np. grup etnicznych
i mniejszosciowych.

2. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane, podklasa ta obejmuje: pozostate pozaszkolne
formy edukacji zwigzane gtéwnie z rozwijaniem wtasnych
zainteresowan oraz doskonaleniem zawodowym.

3. Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana, podklasa ta obejmuje dziatalnos¢ poradni,
schronisk, pomoc specjalng i pozostatag pomoc spoteczng bez
zakwaterowania Swiadczong osobom i rodzinom w ich domach lub
poza nimi, realizowang przez instytucje administracji publicznej,
organizacje niosgce pomoc ofiarom katastrof, organizacje o zasiegu
ogdlnopolskim lub lokalnym oraz przez specjalistow udzielajgcych
porad

Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 88.99.Z

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego Caty kraj

(Nalezy wskazac¢ np. ,gmina”, ,powiat’, ,wojewddztwo’,

,caty kraj”, ,zagranica”)

" tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" nie



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/6w PKD
2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnoSci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnoSci
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gftéownych rodzajow
dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac
od gféownego przedmiotu dziatalnosci)

1. Badania naukowe iprace rozwojowe w dziedzinie nauk
spotecznych i humanistycznych, podklasa ta obejmuje prowadzenie
badan naukowych iprac rozwojowych w zakresie: nauk
spotecznych, nauk humanistycznych, miedzydyscyplinarnych nauk
z przewagg nauk spotecznych i humanistycznych.

2. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane, podklasa ta obejmuje: pozostate pozaszkolne
formy edukacji zwigzane gtéwnie z rozwijaniem wtasnych
zainteresowan oraz doskonaleniem zawodowym.

3. Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongreséw,
Podklasa ta obejmuje: organizacje, promocje i/lub zarzadzanie
imprezami, takimi jak targi, wystawy, kongresy, konferencje,
spotkania, witgczajgc zarzadzanie idostarczenie pracownikéw do
obstugi obiektéw, w ktdrych te imprezy majg miejsce.

Kod PKD: 72.20.Z
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 82.30.Z
6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej Caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
,caty kraj”, ,zagranica”)

lll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow i

strat)

1563 880,28 =zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

271 198,97 =zt

2. Przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego

21 440,00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej -

4. Przychody z dziatalnosci finansowe;j 153,86 zi
0, A 1

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 342210 zt

6. Ze zrodet publicznych ogétem:

1242 972,78zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1 095 982,87zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

32999,91 =zt

tym:

d) z dotacji z funduszy celowych

7. Ze zrodet prywatnych ogétem:

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

113 990,00 =zt

-, ozt

24 415,48 zi



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

a) ze sktadek cztonkowskich

-zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych 2441548 zt

c) z darowizn od oséb prawnych R

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) -

tym: e) ze spadkow, zapiséw -
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem skfadnikow

majatkowych) -, zt

g) z nawigzek sadowych -z

h) ze $wiadczen pienieznych I

8. Z innych zrédet

271 198,97 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -15332,00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej - zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosc¢ statutowg -
3. Informacje o sposobie wydatkowania sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych
1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych niewydatkowanej

; 15 600,40 =zt

w poprzednich okresach sprawozdawczych
2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogotem 90,00 =zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 | Reklama OPP 90,00 =zt
2 | -zt
3| -zt
4 | -zt

4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oso6b fizycznych, wskazane przez
podatnikow podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1 |- -
2 |- -
3 |- -zt
4 |- -, zt




4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym:
wysokos¢é
kosztow
finansowana z
1% podatku

dochodowego
od oséb
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1729596,28 =zt -,z
a)kogzty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 167925041 zt -
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 36 772,00 zt -zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej -, ozt
) W d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
YM: obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 6 443,53 zt -zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 90,00t 90,00 =zt
f)pozostate koszty ogétem: 7 040,34 zt - ozt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

[ z optaty skarbowej

[ zoptat sgdowych

[ zinnych zwolnien

[ z podatku od nieruchomosci

-> jakich?

[ zpodatku dochodowego od oséb prawnych

[ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalno$ci pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z
dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,
poz. 226)

{ " tak.

g nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujgce prawo:

[~ wtasnosé

[ uzytkowanie wieczyste

[ najem

[ uzytkowanie
| uzyczenie

[ dzierzawa

[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie
stosunku pracy (etat lub cze$c etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg

Jjuz zatrudnione w organizacji)

15

0sob




2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 12,8 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na poét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12.
Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba oséb swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy 80 0sGb
cywilnoprawnej
2. Czlonkowie (nie dotyczy fundaciji)
™ tak
1. Organizacja ma czionkéw " nie
. . o o 26 0s6b fizycznych
2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku yezny
obrotowego .
9 0 o0s6b prawnych
organizacja pozyskata 2 czionkow
3. Zmiana czionkostwa w organizacji
organizacja stracita 1 cztonkéw
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy " tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, | — .
wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodpfatnie | dobrowolnie prace na rzecz organizacji, {” nie
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, 0soby
Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz
30 dni 0 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji 0 os6b
b) pracownicy organizaciji 0 oséb
W c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j .
tym: 0 oso6b
d)czlonkowie organu zarzgdzajgcego 0 0s6b
e) inne osoby 0 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni )
54 0so6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) czlonkowie organizacji 4 0s6b
b) pracownicy organizacji 1 osb6b
tym: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 osbb
d) cztonkowie organu zarzadzajgcego .
) 9 adzajaceg 3 0s6b
e) inne osob .
) y 45 oso6b

VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym




1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

1022 749,63 zt

a) z tytutu umow o prace

wynagrodzenie zasadnicze

502 429,59 =z

502 429,59

tym: nagrody

premie

-

inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochod)

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

520320,04 z

2. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

1055749 ,63 =z

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego
i b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

36772 ,00 =zt

985977,63 1z

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3443, 00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3934,00 z

7. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

5322,00 z

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8839,30

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen
w organizacji woéwczas nalezy wpisa¢ te uwagi w
przygotowane pole)

sprawozdawczym

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

~ tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych " nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -




Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w

okresie sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek

samorzgdu terytorialnego " nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota
1 |.,Toro - w poszukiwaniu skutecznych metod wsparcia instytucji ekonomii spoteczne;j” 101 750,00 1zt
2 ~Warszawa Wielokulturowa” 41 600,00 =zt
3 | .,Asystent kulturowy” 15 040,00 zt
4 | ,Pomyst na konflikt II” 19 350,00 =zt
5 ].Seniorzy klawiaturg i piérem” 18 000,00 1zt
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone o
przez organy administracji rzgdowe;j " nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp | Nazwa zadania Kwota
1 |.Prawnicy na rzecz uchodzcow IV” 153 520,39 =zt
2 | .Centrum Informacyjne dla Cudzoziemcow” 720390,28 1zt
3 | ,Rézni, ale rowni — badania nad réwnym traktowaniem cudzoziemcow w Polsce” 84 975,00 1zt
4 | ,Mazowsze rownych szans” 24999,91 =zt
5 |.Nie jestescie sami — wsparcie prawne mazowieckiego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing” 8 000,00 zt
IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamowien publicznych w
okresie sprawozdawczym
: o . : " tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne
{" nie
2. Informacja na temat realizowanych zamaéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp | Nazwa zamowienia Kwota
1 - - zt
2 - = zt
3 - - zt
4 - %y zt
5 - -zt

X.Informacje uzupetniajace




1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

U LCHAEEY % udziatu w ogdlnej
Lp Nazwa spofKi Siedziba spotki lub akcji w ¢ liczbie at 9 g
kapitale iczbie gtosow
1 - - -% -%
2 - - -% -%
3 - - -% -%

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 -
2 -
3 -
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy DEIE) ZE I
kontroli
Realizacja projektu: Centrum Informacyjne dla
Cudzoziemcéw, nr projektu 7/1/2008/EFI — . . .
1 K li Sk w 23.03.2011
whniosek o ptatnosé ztozony w dniu 15.12.2009 Urzad Kontroli Skarbowej w Warszawie 3.03.20
do WWPE
Realizacja projektu: Wielokulturowe . L
2 Mazowsze, nr umowy WPS.V1.13/2010 Wojewoda Mazowiecki 20.09.2011
3
4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz.
1223, z pdzn. zm.) lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

sprawie obowigzku

badania sprawozdan

publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

finansowych

organizacji pozytku

T tak

" nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sig z opinig publiczng)

Sporzadzit/a
Imie i nazwisko
Funkcja

Podpis

Data wypetnienia
sprawozdania

Miejsce na piecze¢ organizacji o ile
organizacja posiada piecze¢




